
BILDUNGSCAMPUS FÜR 
PFLEGEBERUFE AUF  
DEM SÄER IN NÜRTINGEN
Informationen zur  
Generalistischen Ausbildung  
zur/zum Pflegefachfrau/-fachmann 
oder Altenpfleger/-in 

DIE GENERALISTISCHE AUSBILDUNG 

Durch das Gesetz zur Reform der Pflegeberufe wird der 
Grundstein für eine zukunftsorientierte und sichere Aus-
bildung zur/zum Pflegefachfrau/-fachmann gelegt. 

Die bisherigen Ausbildungsberufe zur/zum Gesundheits- 
und Krankenpfleger/in, Altenpfleger/in und Gesundheits- 
und Kinderkrankenpfleger/in werden zu einer neuen 
generalistischen Pflegeausbildung zusammengefasst. 

Diese Ausbildungsform, die mit dem einheitlichen 
Berufsabschluss Pflegefachfrau/-fachmann endet, soll 
den veränderten Anforderungen an die Pflege gerecht 
werden. Mit dem demografischen Wandel in unserer 
Gesellschaft wächst die Zahl der älteren Menschen, die 
gleich an mehreren, teils chronischen und degenerativen 
Erkrankungen leidet. 

Das generalistische Bildungskonzept zielt auf diese 
veränderten Anforderungen ab und vermittelt sowohl 
die medizinischen und sozialpflegerischen als auch die 
gerontologischen Lehrinhalte. 

DER BILDUNGSCAMPUS FÜR PFLEGE-
BERUFE STELLT SICH VOR 

ZWEI SCHULEN, EINE AUSBILDUNG,  
EIN GEMEINSAMES ZIEL. 
PROFITIEREN SIE VON UNSERER ERFAHRUNG.

Der Bildungscampus für Pflegeberufe vereint zukünftig 
die Kompetenz zweier spezialisierter Schularten in 
Nürtingen auf dem Säer. 

Seit mittlerweile 10 Jahren arbeiten die Schule für 
Pflegeberufe Kirchheim | Nürtingen und die Fritz-Ruoff 
Schule im Bereich der pflegerischen Ausbildung zur 
Gesundheits- und Krankenpfleger/in / Altenpfleger/in 
eng zusammen. 
Diese Zusammenarbeit ermöglichte den Schülern und 
Schülerinnen bereits vor der Reform, eine Ausbildung 
nach den generalistischen Grundsätzen zu absolvie-
ren. 
Mit dem Gesetz zur Reform der Pflegeberufe wird 
der  Schulversuch nun amtlich. Ab September 2020     
haben Interessierte die Möglichkeit ihre generalistische 
Ausbildung am Bildungscampus zu beginnen.
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DAS SPRICHT FÜR DEN BILDUNGS- 
CAMPUS FÜR PFLEGEBERUFE

EIN CAMPUS, DER VIELES VEREINT. 

Zukunftssicher, innovativ, leistungsorientiert –  
der Bildungscampus für Pflegeberufe in Nürtingen 
auf dem Säer vereint nicht nur zwei Ausbildungsbe-
rufe, sondern auch zwei Schulen. Bis 2020 sollen die 
Räumlichkeiten der beiden kooperierenden Schulen zu 
einem gemeinsamen Bildungscampus zusammenge-
führt werden. 

Wir stellen uns damit den zukünftigen Anforderun-
gen und sind für Sie ein zuverlässiger Partner in allen 
Fragen zur generalistischen Ausbildung. 

DAS SPRICHT FÜR UNS:
 » Langjährige Erfahrung in der generalistischen Aus- 

 bildung (Modellversuch seit 01.10.2008)
 » Vernetzung zwischen ambulanten und stationären 

 Einrichtungen wird gestärkt
 » Kooperationspartner profitieren vom Einsatz der  

 Schüler der medius KLINIKEN in ihrer Einrichtung,  
 inkl. der Koordination der Praxiseinsätze
 » Zentral im Landkreis angesiedelt (kurze Wege) 
 » Rekrutierung von Pflegepersonen (Pflegefachfrau/ 

 Pflegefachmann), die § 4 des Pflegeberufegesetzes 
 erfüllen
 » AZAV Förderung (Bildungsgutscheine und WeGebAU 

 durch die Bundesagentur für Arbeit) 
 » Fort- und Weiterbildungsangebote durch die  

 Akademie der medius KLINIKEN
 » Wohnmöglichkeiten zu vergünstigten Konditionen
 » Einstiegschancen zur Altenpflegeausbildung für  

 Migranten
 » Angebot von Praxisanleiterkursen

INFORMATIONEN ZUR  
GENERALISTISCHEN AUSBILDUNG 

DER WEG ZUR/ZUM PFLEGEFACHFRAU/-MANN  

AUSBILDUNGSBEGINN: ab September 2020 

AUSBILDUNGSDAUER: 3 Jahre

ZUGANGSVORAUSSETZUNGEN
 » Mind. Mittlere Reife oder Hauptschulabschluss mit 

  abgeschl. Berufsausbildung von mind. 2 Jahren 
 » weitere Möglichkeiten siehe Schaubild
 » Gesundheitliche Eignung zur Ausübung des Berufs
 » Einfühlungsvermögen, Verantwortungsbewusstsein,  

 Belastbarkeit, rasche Auffassungsgabe
 » Gute Deutschkenntnisse

AUSBILDUNGSINHALTE
 » 2.100 Stunden theoretischer und praktischer  

 Unterricht am Bildungscampus
 » 2.500 Stunden praktische Ausbildung 

Theorie und fachpraktischer Unterricht wechseln sich 
ab. Individuelle Lernberatung, Lernbegleitung und 
unser Praxisanleiterkonzept sind für uns eine Selbst-
verständlichkeit.

WEITERBILDUNGSMÖGLICHKEITEN 
Vielseitige Entwicklungsmöglichkeiten stehen Ihnen 
nach der Ausbildung offen:
 » Praxisanleiter
 » Stationsleitung
 » Pflegedienstleitung
 » Fachweiterbildung
 » Studiengänge Pflegepädagogik, Pflegemanagement, 

 Pflegewissenschaft etc.

Mittlere Reife / Fachschulreife Abschluss: Sekundarstufe II

1-jährige BFS für Alten-
pflegehilfe  
Voraussetzung: Sprachniv. B1 

 
Abschluss:  
Altenpflegehelfer/in

Gymnasium, Fachoberschule,  
Gesamtschule, Berufl. Schule m. 
Fachhochschul- oder Allg. Hoch-
schulreife

2-jährige BFS für Altenpflege- 
hilfe für Personen mit Migrations-

hintergrund, mit/ohne Hauptschulab-

schluss Voraussetzung: Sprachniv. A2 

Abschluss:  
Altenpflegehelfer/in 

Bildungscampus für Pflegeberufe
3-jährige Generalistische Ausbildung, Voraussetzung: Sprachniveau B2 
Abschluss: Pflegefachfrau/Pflegefachmann

Fernhochschule Hamburg
4-jähriges Studium 
Abschluss: Bachelor (B.Sc.)  
Therapie- und Pflegewissen-
schaften
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VIELE WEGE AM BILDUNGSCAMPUS FÜR PFLEGEBERUFE  

Vorqualifizierungsjahr 
Arbeit/Beruf

Kooperationsklasse Werkrealschule 
in Kooperation mit der Rauner- 
schule in Kirchheim/Teck

Vorqualifizierungsjahr 
Arbeit/Beruf 
für Schüler ohne 
Deutschkenntnisse

ohne Schulabschluss

Hauptschulabschluss

8. Klasse Hauptschule

2-jährige Schule für  
Pflegeberufe 
Voraussetzung Sprachniv. B2

Abschluss:  
Gesundheits- und  
Krankenpflegehelfer/in

Weitere Möglichkeiten am Bildungscampus (Fritz-Ruoff-Schule)
 » Berufskolleg (BKFH) zum Erwerb der Fachhochschulreife
 » Berufsoberschule (BOS) für Sozialwesen

2-jährige Ausbildung 
zur/zum Alltags- 
betreuer/in 

MASTERSTUDIUM

Zugangsvoraussetzungen

mit/ohne Hauptschulabschluss


